STATUT
Polskiego Stowarzyszenia Kulturalnego
im. Jozefa Bema na Wegrzech (z modyfikacjami)

Polskie Stowarzyszenie Kulturalne im. Jozefa Bema na Wegrzech prowadzi swa
dzialalno$¢ na calym terytorium Republiki Wegierskiej, dba o pielegnowanie
jezyka polskiego, kultury i tradycji polskich wsrod Polakow zamieszkalych na
stale na Wegrzech i troszczy si¢ o ich kolektywne interesy. Pielegnuje odwieczng
przyjazn polsko-wegierska.

Rozdziat |I.

Nazwa, siedziba, charakter organizacji

§ 8.
§9.

Nazwa organizacji: Polskie Stowarzyszenie Kulturalne im. Jozefa Bema na
Wegrzech - Magyarorszagi Bem Jozsef Lengyel Kulturalis Egysiilet.
Siedziba organizacji: Republika Wegier — Budapeszt

Adres organizacji: 1051 Budapest V., Nador u. 34.11.

Piecze¢ organizacji: w ksztalcie kota, na biatym tle polski i wegierski napis:
Polskie Stowarzyszenie Kulturalne im. J6zefa Bema na Wegrzech -
Magyarorszagi Bem Jozsef Lengyel Kulturalis Egyesiilet - Budapest.
Sztandar: na biatym tle ztoty napis w jezyku polskim o brzmieniu: Polskie
Stowarzyszenie Kulturalne im. J6zefa Bema na Wegrzech, na odwrotnej
stronie na czerwonym tle srebrny orzel w koronie.

Teren dziatalnosci organizacji: cale terytorium Republiki Wegierskie;.
Osobowos¢ prawna: Polskie Stowarzyszenie Kulturalne im. J6zefa Bema na
Wegrzech, zwane dalej Stowarzyszeniem, posiada osobowos$¢ prawng 1 jest
samodzielng, suwerenng organizacjga.

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnosci politycznej, nie jest zalezne od
zadnej partii i nie udziela pomocy finansowej organizacjom partyjnym.
Stowarzyszenie dziala na podstawie postanowien Konstytucji Republiki
Wegierskiej 1 Ustawy nr II. z 1989 roku o prawach do stowarzyszania.

Rozdzial I1.

Cele, zadania i struktura organizacyjna Stowarzyszenia

§ 10. Cele Stowarzyszenia:

1. Zrzeszanie Polakow zamieszkujacych na stale na Wegrzech oraz
Wegrow sympatyzujacych z polskim narodem.

2. Dbanie o czystos¢ i piekno jezyka polskiego.

3. Pielegnowanie 1 rozpowszechnianie kultury polskie;j.

4. Zaszczepianie w mtodszych pokoleniach zainteresowania ojczyzna
przodkow.

S. Dbanie o wspolne interesy Polakow zyjacych na Wegrzech.

6. Poglebianie przyjazni miedzy narodem polskim 1 wegierskim.



§ 11.

§ 12.

Zadania Stowarzyszenia

1.

How

o N

10.

11.

12.

13.

14.
15.

Nauczanie jezyka polskiego, posrednictwo i pomoC W organizowaniu
wyjazdoéw dzieci i mtodziezy na kursy jezyka polskiego do Polski oraz
na wyzsze studia, obozy krajoznawcze, wypoczynkowe i kolonie
letnie.

Propagowanie polskiej literatury i prasy, popularyzacja polskiej sztuki
filmowej.

Prowadzenie biblioteki i klubu czytelnika.

Organizowanie odczytow, spotkan, wystaw z udziatem polskich
pisarzy, poetow, artystow, naukowcow itp.

Organizowanie obchodow polskich §wiat narodowych, tradycyjnych
oraz waznych rocznic.

Prowadzenie $wietlicowych zaje¢ dla dzieci, nauczanie jezyka
polskiego, wiersza, pie$ni.

Organizowanie dla mtodziezy spotkan i wycieczek.

Pielegnowanie tradycji polskiego harcerstwa.

Dbanie o polskie pamiatki i groby znajdujace si¢ na terenie Wegier
oraz prowadzenie statej ewidencji pamiatek.

Upamigtnianie miejsc zwigzanych z historycznym znaczeniem
dziatalnosci Polakow na Wegrzech.

Opracowywanie wydawnictw w jezyku polskim, wydawanie
czasopisma ukazujacego zycie Stowarzyszenia 1 wegierskiej Polonii.
Wspotpraca ze Stowarzyszeniem “Wspolnota Polska” oraz innymi
organizacjami polonijnymi na $wiecie.

Odwiedzanie chorych rodakow, organizowanie pomocy materialnej dla
najbardziej potrzebujacych.

Wspotpraca z samorzagdami mniejszosci polskiej.

Delegowanie, rekomendowanie wtasnych kandydatow-cztonkow
Stowarzyszenia do samorzaddéw mniejszos$ci polskie;.

Struktura organizacyjna

1.

~ow

Stowarzyszenie jest organizacjg ogolnokrajowg .Jego organem
wykonawczym jest Zarzad z siedzibg w Budapeszcie.

Na terenie poza Budapesztem funkcjonuja Oddzialy Stowarzyszenia
podlegajace Zarzagdowi Stowarzyszenia.

Organami wykonawczymi Oddziatéw sg ich Zarzady.

Oddziaty moga mie¢ osobowos¢ prawna.

Rozdzial I11.

Czlonkowie Stowarzyszenia

§ 13.
§ 14.

Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na rzeczywistych i honorowych.
Cztonkami rzeczywistymi moga by¢ petnoletnie osoby fizyczne pochodzenia
polskiego lub wegierskiego zamieszkujace na state na terytorium Republiki
Wegierskiej, ktore ztozg pisemng deklaracje cztonkowska.
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§ 15.

§ 16.

§17.

§ 18.

§ 19.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna bez
wzgledu na narodowos$¢ 1 miejsce zamieszkania, zastuzona dla ruchu
polonijnego.

Decyzje o przyjeciu cztonkdow podejmuje Zarzad Stowarzyszenia w oparciu o
ztozong deklaracje.

Godnosc¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie lub
Organ Przedstawicielski na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

Prawa czlonkow

1. Cztonek rzeczywisty Stowarzyszenia ma prawo:

1.1.  Wybiera¢ i by¢ wybranym do wszystkich wladz Stowarzyszenia.
Kandydowanie w wyborach do funkcji Prezesa Stowarzyszenia wigze
si¢ z polskim pochodzeniem kandydata.

1.2.  Uczestniczy¢ w spotkaniach, pracach i imprezach.

2. Cztonkowi honorowemu przystuguje prawo:

2.1.  Uczestnictwa w spotkaniach, pracach i imprezach Stowarzyszenia.

2.2.  Uczestnictwa z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu

I posiedzeniach Organu Przedstawicielskiego.

Obowiazki czlonkow

Cztonkowie Stowarzyszenia sg obowigzani:

1. Uczestniczy¢ w realizacji zadan i programu Stowarzyszenia
2. Przestrzega¢ postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
3. Regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie. Wysoko$¢ sktadki ustanawia

Walne Zebranie lub Organ Przedstawicielski.

§ 20. Utrata czlonkostwa

§ 21.

Utrata czlonkostwa lub funkcji we wtadzach Stowarzyszenia nastepuje przez:

1. Rezygnacj¢ ztozong na pismie.

2. Skreslenie przez Zarzad z listy cztonkdéw z powodu zalegania z optaty
sktadek za okres przekraczajacy 1 rok - mimo upomnien.

3. Skreslenie przez Zarzad z listy czlonkow z powodu dziatalnosci

sprzecznej (szkodliwej) ze Statutem, celami i zadaniami
Stowarzyszenia.
4. Opuszczenia na stale terytorium Republiki Wegierskie;.
S. Zgon cztonka.

Od decyzji w sprawie skreslenia z listy cztonkdéw Stowarzyszenia przystuguje
prawo wniesienia odwotania w terminie 30 dni od daty dorgczenia mu
pisemnej decyzji. Odwotanie nalezy ztozy¢ na rece Sekretarza.

Odwotanie rozpatruje Organ Przedstawicielski.



Rozdzial IV.

Organa wladzy i organa wykonawcze Stowarzyszenia

§ 22.

§ 23.

§ 24.

1. Organa wladzy:

1.1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie cztonkow
Stowarzyszenia

1.2.  Organ Przedstawicielski Stowarzyszenia.

2. Organa wykonawcze:

2.1.  Zarzad Stowarzyszenia

2.2.  Prezydium Zarzadu Stowarzyszenia

2.3.  Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.

Kadencja organdw wykonawczych Stowarzyszenia wybranych przez Walne

Zebranie trwa 3 lata. Organ Przedstawicielski jest wybierany w gtosowaniu

jawnym, pozostale organa w glosowaniu tajnym.

1. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wickszos$cia glosow cztonkow

obecnych na zebraniu.

2. Uchwaly pozostatych gremioéw zapadaja zwykta wickszoscig glosow w

obecnosci co najmniej potowy ogoélnej liczby cztonkéw tych gremidow.

3. W przypadku rownej ilosci gloséw decyduje glos Prezesa, w przypadku

zebrania Zarzadu, i gtos przewodniczacego w przypadku zebrania Organu

Przedstawicielskiego lub Walnego Zebrania.

Walne Zebranie

§ 25.

§ 26.

§ 27.

§ 28.

Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia 1 do jego kompetencji
nalezy:

1. Uchwalanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia

2. Zatwierdzanie 1 przyjmowanie sprawozdan Zarzadu

Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej

3. Udzielanie aboslutorium ustepujacemu Zarzadowi

4. Wybor Prezesa Stowarzyszenia

5. Wybdr Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej

6. Wybdr Organu Przedstawicielskiego

7. Dokonywanie zmian oraz zatwierdzanie obowigzujacego Statutu
Stowarzyszenia

8. Okreslanie sktadek cztonkowskich

9. Podejmowanie decyzji w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia.

Walne Zebranie zwotywane jest raz na 3 lata przez Zarzad Stowarzyszenia,
ktory zawiadamia o terminie 1 porzadku zebrania co najmniej 15 dni przed
jego odbyciem.

Nadzwyczajne Walne Zebranie nalezy zwota¢ w wyjatkowej sytuacji, jezeli
potowa + 1 cztonek Organu Przedstawicielskiego, lub 50 cztonkow
Stowarzyszenia wnioskiem podpisanym imiennie, uwaza to za konieczne.
O Walnym Zebraniu nalezy zawiadomi¢ wszystkich cztonkoéw
Stowarzyszenia.



Organ Przedstawicielski

§ 29.

Organ Przedstawicielski w liczbie 21 0sob jest wybierany przez Walne
Zebranie sposrod cztonkow rzeczywistych. W jego sktad automatycznie
wchodzg przewodniczacy Oddzialéw terenowych, a Zarzad deleguje do niego
3 osoby. Walne Zebranie kazdorazowo wybiera Organ Przedstawicielski w 21
osobowym sktadzie, biorac pod uwage faktyczng ilos¢ Oddziatow
Terenowych. W przypadku zwiekszenia si¢ liczby Oddzialéw Terenowych w
okresie trwania kadencji liczba cztonkow Organu Przedstawicielskiego moze
wzrosna¢ o ilos¢ nowych Oddzialow. Organ Przedstawicielski realizuje swoje
zadania na posiedzeniach zwotywanych co najmniej 2 razy w roku.)

W okresie migdzy Walnymi Zebraniami ma on nastgpujacy zakres dziatania:

1. Czuwanie nad realizacja programu dziatalno$ci Stowarzyszenia i
uchwat Walnego Zebrania.

2. Przedyskutowanie i zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu
Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej

3. Przedktadanie propozycji i zatwierdzanie rocznych programow

Stowarzyszenia.

4. Opiniowanie dziatalno$ci Zarzadu Stowarzyszenia

5. Podejmowanie decyzji w sprawach wychodzacych poza kompetencje
Zarzadu Stowarzyszenia.

6. Opiniowanie odwotan dotyczacych skreslen z listy cztonkow
Stowarzyszenia.

7. Wybor sposrod czlonkdéw Stowarzyszenia kandydatow do mandatéw w

wyborach samorzadow mniejszosci polskiej, konsultujac te
kandydatury z Zarzadem i uwzgledniajac ich dotychczasowa
dziatalnos$¢ na rzecz polonijnej wspolnoty.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 30.

§ 31.

Zarzad sktada si¢ z 8 osob, wraz z Prezesem wybieranym przez Walne
Zebranie w glosowaniu tajnym.

5 cztonkéw Zarzadu wybiera Walne Zebranie w glosowaniu tajnym,
pozostatych 2 cztonkoéw dokooptowuje Prezes w ciagu 5 dni od wyboréw. W
przypadku rezygnacji, ustania cztonkostwa, zgonu lub niewywigzywania si¢ z
obowigzkow ktoregos z cztonkow Zarzadu dokooptowanych przez Prezesa,
Prezes powinien uzupehnic¢ sktad Zarzadu o nowego proponowanego przez
niego czlonka lub cztonkéw i1 o swej decyzji powiadomi¢ cztonkow
Stowarzyszenia. Wystgpienie wyzej wymienionych okolicznos$ci w
odniesieniu do cztonkéw Zarzadu wybranych przez Walne Zebranie powoduje
koniecznos¢ uzupetnienia sktadu Zarzadu na najblizszym Walnym Zebraniu
lub zwotanym w tym celu Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu.

Zarzad wybiera sposrdd siebie w glosowaniu tajnym Wiceprezesa i
Sekretarza, a w glosowaniu jawnym wyznacza poszczegdlne funkcje: np.
referent ds. kultury, referent ds. dzieci 1 mtodziezy itp. W kazdym przypadku
na funkcj¢ wymagajaca wiedzy fachowej mozna powota¢ lub zatrudni¢ osobg
spoza Zarzadu.



§ 32. Zarzad w terminie 15 dni od Walnego Zebrania zawiadamia cztonkow
Stowarzyszenia o ukonstytuowaniu si¢ Zarzadu.

§ 33. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1. Realizacja programu Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zebrania i
Organu Przedstawicielskiego.

2. Zarzadzanie majatkiem Stowrzyszenia

3. Zwotywanie posiedzen Organu Przedstawicielskiego i Walnych Zebran.
4. Ustalanie planéw budzetowych Stowarzyszenia

5. Prowadzenie spraw administracyjnych i biurowych Stowarzyszenia

6. Podejmowanie uchwat dotyczacych przyjecia w poczet cztonkéw 1 ustania
cztonkowstwa.

7. Wnioskowanie nadania godnosci cztonka honorowego

8. Powotywanie do jednorazowych zadan Komisji, Komitetow (redakcyjnych,
historycznych itp.) podlegajacych Prezesowi.

§ 34. Przed Walnym Zebranie wyborczym z wyprzedzeniem jednego miesiaca,
Zarzad zwoluje Organ Przedstawicielski dla wspolnego opracowania listy
kandydatéw do Organu Przedstawicielskiego, do Zarzadu Stowarzyszenia i
Komisji Rewizyjnej oraz propozycje kandydatéw na Prezesa.

§ 35. Zarzad Stowarzyszenia corocznie zdaje sprawozdanie ze swej dzialalnosci
przed Organem Przedstawicielskim, a co trzy lata przed Walnym Zebraniem.

Prezydium

§ 36. Prezydium sktada sie z 3 0sob: Prezesa, Wiceprezesa i Sekretarza.

§ 37. Prezes kieruje dzialalnoscig Prezydium 1 Zarzadu, dba o realizacje
postanowien Walnego Zebrania, Organu Przedstawicielskiego 1 Zarzadu.

§ 38. Prezydium zapewnia przestrzeganie Statutu w pracy Stowarzyszenia.

§ 39. Prezes reprezentuje Stowarzyszenie wobec wtadz urzedowych 1 osob trzecich.
Prezes moze upowazni¢ cztonka Zarzadu do reprezentowania Stowarzyszenia
w okreslonej sprawie, po uprzednim uzgodnieniu.

§ 40. W przypadku trwatej nieobecnosci Prezesa jego zadania wykonuje z pelnymi
uprawnieniami Wiceprezes.

§ 41. Sekretarz nadzoruje prace biura Stowarzyszenia, kieruje pracami
administracyjnymi, jest odpowiedzialny za prowadzenie protokotow z
Walnych Zebran, z posiedzen Organu Przedstawicielskiego 1 Zarzadu.

§ 42. Prezes ma obowiazek zwolania Zarzadu co najmniej raz w miesigcu 1 zawsze
gdy jedna trzecia cztonkow Zarzadu uwaza to za konieczne.

Komisja Rewizyjna

§ 43. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech oséb — przewodniczacego i dwdch
cztonkéw — wybranych przez Walne Zebranie sposrod cztonkow
Stowarzyszenia.

§ 44. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Przeprowadzenie przynajmniej raz na kwartat kontroli dziatalnosci
statutowej i gospodarczej Stowarzyszenia.

2. Kontrolowanie stanu inwentaryzacyjnego

3. Prowadzenie kontroli wplacania sktadek cztonkowskich

4. Przedstawianie Zarzadowi protokétow 1 wnioskow po kazdej kontroli.
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§ 45.

§ 46.

5. Przedktadanie pisemnych sprawozdan przynajmniej raz w roku Organowi
Przedstawicielskiemu i raz na trzy lata Walnemu Zebraniu.

Komisja Rewizyjna moze stawia¢ wniosek o zwolanie nadzwyczajnego
posiedzenia Organu Przedstawicielskiego.

Komisja Rewizyjna ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z
glosem doradczym.

Rozdzial V.

Oddzialy Stowarzyszenia

§ 47.

§ 48.

§ 49.

§ 50.
§ 51.

§ 52.

§ 53.
§ 54.
§ 55.

§ 56.

§ 57.

§ 58.

1. Oddzialy Stowarzyszenia s3 jednostkami organizacyjnymi dziatajacymi
poza Budapesztem.

2. Oddzialy Stowarzyszenia realizuja zadania statutowe Stowarzyszenia w
oparciu 0 samodzielnie opracowane programy pracy, konsultowane z
Zarzadem Stowarzyszenia.

3. Oddziaty nosza nazwe: Polskie Stowarzyszenie Kulturalne im. Jézefa Bema

na Wegrzech — Oddziat w ................ (nazwa miejscowosci siedziby Oddziatu).
4. Stowarzyszenie ze swoich funduszéw wspomaga dziatalnos¢ Oddziatow.
Wiladzami Oddziatéw sa:

1. Walne Zebranie Oddziatu

2. Zarzad Oddziatu

3. Komisja Rewizyjna Oddziatu

Kadencja wtadz Oddziatu wybranych przez Walne Zebranie Oddziatu trwa 3
lata.

Walne Zebranie Oddziatu jest zwolywane przez Zarzad Oddziatu.

Uchwaty Walnego Zebrania Oddzialu zapadaja wigkszoscig gloséw w
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw Oddziatu

Do kompetencji Walnego Zebrania Oddziatu nalezy:

1. Uchwalanie Regulaminu Oddziatu, z uwzglednieniem postanowien Statutu
Stowarzyszenia, oraz programu dziatalnosci Oddziatu na terenie jego dziatania
2. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
Oddziatu

3. Wybor Przewodniczacego, cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

Pracg Oddziatu kieruje Przewodniczacy i jest on odpowiedzialny za
przestrzeganie Statutu Stowarzyszenia.

Przewodniczacy Oddziatu reprezentuje Oddziat przed Stowarzyszeniem,
wladzami urzedowymi i osobami trzecimi.

Przewodniczacy Oddzialu automatycznie wchodui w sktad Organu
Przedstawicielskiego Stowarzyszenia.

Przewodniczacy Oddziatu ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu
Stowarzyszenia z glosem doradczym.

Przewodniczacy Oddziatu jest obowigzany raz w roku ztozy¢ pisemne
sprawozdanie z dziatalno$ci Oddzialu przed Organem Przedstawicielskim i na
zwotanych Walnych Zebraniach Stowarzyszenia.

W swej dziatalno$ci administracyjnej Oddziat kieruje si¢ regulaminem
wewnetrznym ustalonym przez Zarzad Oddziatu 1 konsultowanym z Zarzagdem
Stowarzyszenia.



Rozdzial VI.

Majatek Stowarzyszenia

§ 59.
§ 60.

§ 61.

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
Fundusze Stowarzyszenia powstaja:

1. ze sktadek cztonkowskich

2. z dotacji panstwowych

3. z fundacji 1 konkursow

4. z imprez i innej dziatalno$ci Stowarzyszenia

5. z daréw.

Wszelkie akta prawne, ktore pociagaja za soba zobowigzania pieni¢zne,
wymagaja dla swej waznosci podpisu dwoch osob: Prezesa lub Wiceprezesa
albo Sekretarza Stowarzyszenia.

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej ustala Zarzad 1 prowadzi ja
zgodnie z wegierskim prawem gospodarki finansowe;.

Rozdzial VII

Przepisy koncowe

§ 62.
§ 63.

§ 64.

§ 65.

Walne Zebranie lub Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia moze
podja¢ decyzje o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

Likwidatorami sg cztonkowie Zarzadu lub Komisja Likwidacyjna wyznaczona
przez Walne Zebranie.

Pozostaty po likwidacji majatek przechodzi w catosci na instytucj¢ lub
organizacje¢ spoteczng dziatajaca na rzecz rozpowszechniania polskiej kultury
na Wegrzech.

Niniejszy Statut Stowarzyszenia z wprowadzonymi zmianami zostat
zatwierdzony przez Walne Zebranie w dniu 29 marca 2003 roku, i z tym
dniem wchodzi w zycie.

Budapeszt, dn. 29 marca 2003 r.



